	
	MINISTERUL EDUCAŢIEI 
.………….




DECIZIA NR. ................... / ........................


Ținând cont de cererea doamnei ${hrPersonal.prenume} ${hrPersonal.nume} de demisie din cadrul proiectului ${ctrContract.comentarii}, aprobată de directorul de proiect, în conformitate cu prevederile art. 81 alin. (7) din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare, 
Rectorul Universității POLITEHNICA din București, ………………., confirmat prin Ordinul Ministrului Educației și Cercetării nr. ………………., în calitate de Președinte al Consiliului de Administrație,

D E C I D E:

Art. 1. Începând cu data de ${ctrStare.datainc} contractul individual de muncă încheiat şi înregistrat sub nr. ${ctrContract.nrcontract}/${ctrContract.datacontr} în registrul general de evidenţă a salariaţilor al doamnei ${hrPersonal.prenume} ${hrPersonal.nume}, angajată în funcția de Cercetător științific gradul II în cadrul proiectului ${ctrContract.comentarii}, încetează.
Art. 2. Direcţia Informatizare și Resurse Umane va duce la îndeplinire prevederile prezentei decizii.



Universitatea ……………….
Reprezentant legal,
RECTOR
					Nume Prenume








Direcția Generală Administrativ-Economică
Director General Administrativ,
[bookmark: _GoBack]Nume Prenume
............................



Direcția Informatizare și Resurse Umane
Director,
Nume Prenume
............................


Întocmit,
....................
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